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مة    مق

ار  ق  اع س مال  و وح اق في ال ارس الم أك الأس هو  ارة ف

رون م لاد، وم  م ات ال اف لف م ة .اخارجهم ق نها  عام تأس ال

مه إذ ذاك انو  1950 لا  ن  م ه،  غلاته لادخارالفلاح ة ف ة ال ارع ال

ه ا ه أصل ت ق ، "ارو" اس  وه ه  ل ف أ الع امفي  1970عام  في و  أ

ان ة، و مة الع لاد ف ال للل ة م اق  ق أس ي  ي ذل ال و ق ح س

ان ق  ال  لاد أك س ة مق في ال اء م أهالي العاص   .ق الأث

ق في  ح هائل  1983عام  في ن و" س ن إلى  ما جعل"  ح قل اس ي ال

ق  ل س اق أخ م ق " عاد " أس ، وس اق ة  داغ، " ارو" ي ل ة ه ي

لاد إلى وع ل ال ي   دخ و ق ح ح س ة أص ب الأهل اعاتال حا لل ما  م

ه  هأد إلى إغلاق ا ا، أب اروو نهائ ق  صة ل ح ذل ف ي ف، م و ق ح ار س انه

اس  ار وجاحة ال ق ت ار  إلى س ارو إلى م ت ق  ل س   .أد إلى ت

داغ ل ة ه ي ة في م ا ق في ال ع ث، تأس ال ل ات ل إلى  م  ع ذل ل

غلي،  ن، وور ي ه ي انم داغ همع ون  ل   .قع في ه

ل هأدناه  ال ق في عام  ف احة ال اخل  إلى م ع في ال ع  1990م وم

ق في  احة ال قخارجي  إلى م الي ال   .ال
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ه  ارو اس اش ق  ه ع العال فيس ة ف ات أم ائ م، 1993عام  إسقا 

ه قع  وف ل م ة  م ع ة غ ال الأن قا  ف سا اقع ات ك" م ت ال  " ع

ع  ة ، ل ع ة غ ال يي"الأسل له ش ه" وع ار ال ثائ  إص اقات وال ال

ورة ما ال عادت ، وع ة اس مال مة ال هاال ف ، سل ة غتل اخ  الأن

ارس في ه ان ت ي  ة ال ع ق ال قع م ال   .ي ال

ها وت قل وغ ة وال الات والأغ الة والات ات ال ا لها ش ارو مق ق  ا ، س

ا  ق تق ج  في ال ار  21000ي ل ت اني 7000 في م الإضافة إلى م ال  ،

ق  ار ال ت ت ، و ل ائع ال ار ال ارة مع دول ال ا علاقات ت

ا ادو  وي ي  نقل ال ل ا إلى ال ار و ،ب ن  رد ال مال ق  ال م ال

ان أخ في العام  ل ى و ة، والالأوس والأق ائ ه ، والأدوات ال لا  ال

ها ي وغ ن ب م ق ه  و ائعه ال م إلى  ال ردون  ا وي الل 

ه ،  ام ا اوال ال ل، وال   .، وال

ق إد   ارة ال

ألف م خل ة إدارة ت ارو ل لاء ه الق  ة، وه ة واح ن ة رجال، وس ف

ق، على الإدارة الع ة الآخو امة لل ة فإن ال اء رئ الل ام  اس ن أق ل

لفة ق ال ل ق، ال ة  ول هام ال لى ال ة ت ان داخل عاون  ق لل وت

ة الع ا مع الل ا، أ ةل اء الل اب أع ان ق  ار ال م ت ق ن  و ل ع ي  ة ال  ل

م و  ،عام ا لع دن ة وج قات شه اس م غ فإن ال قاء في  في ن لا ي ال

ة ة ع لة الل ة    .ل
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ق    تأث ال

ارو أك  ق  ار  مع س مال، وت ت ات في ال افة  ش ه   ف

الة فد سع  ال ، وهال لات،  ال الات وتلعللع ا ال في  دورا مه

لاد اد ال عاق مالي  ن ص لاد،  ن ، لأن أك م مل اخارج ال ن س ل  و

ار لاد أك م مل ن دولار ،  إلى ال ائة مل الة  14 وتوخ ات ال م ش

ق  ا لها س ا في، ارو مق هلات لل م ت الغ وتق لامها إرسال م ة أو اس   .مال

ه  د ف قع ال  ارو ه ال ق  اح  سعوس ل ص مالي، وفي  ل ال ال

ق  ال مال  اف ال ع ال ل ج اي عل فسع  ل ار ه ال ي ، وال ال

ه  ا أنف يكلف فسع  ب ه  ال مالي به ام ال ال ال م ق ا لع ن

ة ه جال ا أنه لا ت ة،  ات مال س مات أخ   م ه ال اش ه   .ت

ارو ق  ، س ة مق ل في العاص اس م أجل الع مه ال قع ي  ه أك م

الو  ه الع فة ع  ف ن على ال ل ال دائ وغ دائ  ن إلى ع ق ي

ة م أجل  ون دع ق واقف ي قات ال اك في  اح ال اجة، وت في ال ال

ل، و  ار الع ل ال لفة م ال م أع ن  م ق لاء  اءةه ا ، وال ه لاء وغ ال، وه  الع

ا في  ل ه ص ع ل على ف ن في ال اف ة ي اف العاص ا م أ ي أت ال

ق    .ال

ات    ال

عغ ال ع  ات ال ال ق ل ض ال ع ق دون ، ي ة في تع ار ال

اور  ان ال ل ارة ال ح ت ادرة ت ي م دها اة ال ز تق ة، وم أب رال مة الف ل
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ر ه ات ت ضع ال اشة، يالأم ال ة وه ة،  ال ارةو ال ة ت ها أن غ  ع

ن  اقف للقان لة في، م افة وم   .ال

  الأم 

ارو ق  ة مّ س ة الأم اح لفةاحل  م ال ة  م ات الإي ما دخل الق ، وع

ح إلى ال 2006في عام  ق إلى م ل ال ، ت ة مق اععاص ، وأد ه لل

قال  خل إلى ان ةال قة  الأن ه إلى م ارة ف ها " ال اب ل احي" ع  في ض

ا أخ  ، وم ة مق ق، وم أجل العاص صل  ت ق ت مة أم ال ال

ة قال ة الان مال ق ال ق  في ذل ال ار ال ل ق  إلى اتفاق علىوت اسة ت ة ح

ت  ق، وعق ذل  زا خاصات ة ال ا ها ح لمه ة  ت ت اب ال ة ال ح

ق ح ة أم ال ة  2012م، وفي عام 2011ى عام ب القاع دة ال ع ع

ة رال مة الف ق إلى ال اح م  على ال هة للت اف ف تع ف ،  به الأم

ا  لقى ال دع اك و لة الم م داغ، في  ل ن، وه ات ه ي  م م

غلي   .وور

ج ق، إلا أنه ت ل في أم ال ة تع اك لل غ م أن أرع م ه  وعلى ال ف

ة اوف أم ل فق ، م ه ق ارز ف ال  ر أودي و رجال أع ل أح ن ئ ن  م ال

اب لإدارة ق،  ال ر الأم وتال ه ق في ت جه في ال م ت ولي  ع م

مةا ة،  ل رال ارزةالف ات ال ارو م أجل  وال ع، والأجان إلى  ال

ق    .ال
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ة ة ال   ال

ض  ة الع ا ( م ناح قا –غ ق ) ش ال قا  12شارعان، و( قا  14 

ا اب ل ) ت ة ال ا ( ، وم ناح الا –ج ه ) ش ارع و( قا  17   14ثلاثة ش

اقا  اب   .)ت

ا،  ا صع ق أم ام تل ال ة اس ائ اءات الع ل جعل ال اعة  و ال

ل هن،  ال ائ ف ب ال ق م ن عاني ال ل عامو  .و لع في  ح في  ي

ق  ال ال اس، أو  الإه ائي،  ال ه اع ال الات وت د للات م ة ه ش

ادر  ة ب اف ائ ودارة م اد ال ار على إخ ائ ي ت فيال ال ة  خ اد اق

انا  ة،  فيهائلة، وأح ائ  ق ح خ ي ن في ال ائ ال ث ال وم أح

لع ه ان اي لعام  ف ، والأول م ف اي ،  2019في العاش م شه ي ار ا ال وغال

ائ ب ال فاء ن ن ل، ورجال الأ افات م أجل  في الل انا ج ن أح م

ق  ائش ال اد ال ر لإخ فاء م الع ارات الإ   .ل س

ود ق  و اء ال ه ات هي  ال اور" و" ب" ثلاث ش ا " ، و"مق  بل س

جي ار "إن اخ مق ال اس إلى ثلاجات اج، و م اء  ال ل على ال لل

ارد اوح ما ب ال اء ت ه ل  0.55$و 0.4$، وسع ال احلل ع وات ال ا ال ، وه

قارنة مع ال ا  تفع ج اء في م ه ة ال اق الأخ  ق ا فيالأس ا و   .ل م إي

ة س ارة غ ال   ال

ار على  أخ ق  ال في س ارةخ الرجال الأع ارة  ال م وزارة ال

ادر ة ب اف ة، ودارة م مال خال ارة غ م ة ت اك أن م  لها ، ول ه

ل ال ات ق ةس م   .ال
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م ة وتق رال مة الف ة في ال ال ق  وزارة ال ائ م ال ج، ع ال في  ول ي

ه ق نف عات ال ة م ع قة غ ش ق  ار في ال ائ ع ال   .تأخ ال

مال ضى، ال ه وال ب والف عافي م ال ار، اج إلى ت  بل ي الاس

ع ، وج ائ ل ال ل، وع فات ال الة، وذا ما ت وت ر  الع ه الأم ض ه

ف ادد إلى ي فإن ذل س عاش اق ي،  ان ار أم ق عواس ام  على وت الال

ن    .القان

ن  مال ار ال غ ال ع و ارته  ار ا في تق ت مال إلى ال ام ال  اتن

ة في  ةالإقل ق ة  القارة الإف ل م ا" م م لع"   ك إلى خل علاقات  هوت

ار ة مع دول ال ارة ق   .ت

افة  اه وال       ال

م أ ات خاصة تق غ م أن ش ة، وعلى ال ارو غ ج ق  افة في س وضاع ال

ف ق،  ب امةفإن ال انا ت الق ق  أح اناع ال ع  ا ي أح ل  ت

لة ق إلى م ا في ال ود خ ش ، ال في"  :ات هيوت " ح حّش" و"  ك

ور" و"  وصلاد  " و  ل س ل ه" و"  ع اء "وع ال ق  م ، ال اوح رس وت

اه ب اح 1.25$و  0.83$ ال ع ال ج و . لل ال ق دورات ت اه في ال م

ها ل اف ب معلى  ن ل ة ال ال ان دة مع أنها ل م   .ال

ة  ات اتال ص    وال

ال  مالي، ورجال الأع ع ال ار مه لل ر ت ارو م ق  هس ه  وزائ

اعة ة وال ز لل مالي رم ع ال اه ال ل ال أب ة في ال لل ع وف ال

ي م  لاد تال ها أن ، بها ال ور  ص ع ال ع الأمل  و ائ ي له لل وت
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ة اق ارو في ت ق  ه س ارها ال  أن يلع ق لاد وعادة اس ق اد ال فال

ق ي  ل الآن هأك س ال ف ه رجال الأع ا لأن ارة مق   .ال

ه عاني م ه وما  ق ف ع م ال ارزة في ال ات ال ف ال ا ل ت م  أ

ة  عة على معال ل  ة الع ع هات ال افة  على ال لة ال ل م اكل م م

ا إ ا ة تل الق اف ة في م اك رغ ان ه مالذا  اورة ال ان ال ل   .لل

ة رال مة الف ب م ال ل   ال

ف  -1 ق  ت ع أم ال امج  ل ل ، ب اد حل هلو ائ ف الأم ال ، ب ال

ف إلى رفع ي رةه ار  ق الات ال ة وال اكل الأم ل لل اد حل اده لإ ع واس

ة ائ   .ال

و م   -2 ةت ق  اك ال ال ة  ع ة  ال اف ات  ات ومع عامل مع ق لل

ة ف ات الأم   .هال

ارس ال -3 ي ت ة ال ع ة غ ال ق  للأن   .في ال

ار   -4 ل مع ال فالع اء في ت ق  ه ف في ال ل، ع م إدارة  وت

ة،  ف و رش ماتت حة خ ق مف ة و   .ج

افة ف  -5 ق ت ال   .ي ال

أك م  -6 ار  ال ام ال ن، ال ل و القان عوال ا ت اف ته ل اع ه وم

اءه في العال   .ن

ال ب م رجال الأع ل    ال

اد   -1 ع هاالاس ار وغ اد مع دول ال امل الاق   .لل



8 

 

أة  تع -2 اب وال ق  فيدور ال   إدارة ال

ي  -3 ائ ال اجهإزالة الع فارجا ت ب  ءل الإ اء ن ائأث   .ال

ة للعامل  -4 ر اجة إلى تق دورات ت وا دوره ع ال أخ ة ل  الإسعافات الأول

ام ة والق ارب م   .ب

اح م    -5 أم ال ام ال ائ ت ن ل ال اث  أجل تقل ع الأح ع  ع وق

ق    .في ال

ق  ت  -6 ة م ال اق قة ال ع ال ا على ل ع ال ع وج  ال

ق م   .هال


